FIGUEIREDO FILHO

SOCIEDADE I. DE ADVOCACIA

Sao Paulo, 27 de outubro de 2020.

PORTARIA CONJUNTA N° 76
NOVO CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO ESOCIAL

As regras abaixo entram em vigor em 01/11/2020

O Governo Federal neste més de Outubro, publicou a Portaria Conjunta n° 76, que
divulga novo cronograma de novas implantacoes do ESOCIAL (Sistema de

Escrituracao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas).

Art. 1° Esta Portaria Conjunta dispoe sobre o cronograma de implantacao
do Sistema Simplificado de Escrituracao Digital das Obrigacoes

Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial).

Notem que os itens em verde da tabela abaixo indicam os novos prazos

implementados.

O novo cronograma prevé as alteracoes nos grupos do ESOCIAL, conforme descrito

abaixo:

“Art. 2°Para os fins desta Portaria Conjunta consideram-se:

I - 1° grupo: as entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades Empresariais"
do Anexo V da Instrucao Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
com faturamento no ano de 2016 acima de R$ 78.000.000,00 (setenta e oito

milhoes de reais);

II - 2° grupo: as demais entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades
Empresariais" do Anexo V da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.863, de 2018,

exceto:

a) as optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacado de Tributos e

Contribuicoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
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(Simples Nacional) de que trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, que constem nessa situacdo no Cadastro Nacional da
Pessoa  Juridica (CNPJ) em 1° de  julho de 2018; e

b) as que nao fizeram opcao pelo Simples Nacional no momento de sua

n n

constituicdo, se posterior a data mencionada na alinea a";

III - 3° grupo: os obrigados ao eSocial nao pertencentes ao 1°, 2° e 4° grupos a
que se referem respectivamente os incisos I, II e IV, exceto os empregadores

domésticos; e

IV - 4° grupo: os entes publicos integrantes do "Grupo 1 — Administracao
Publica" e as organizagdes internacionais e instituicoes integrantes do "Grupo
S - Organizacodes Internacionais e Outras Instituicées Extraterritoriais", ambos

do Anexo V da Instrucao Normativa RFB n° 1.863, de 2018.

Portanto:
a) Nao houveram alteracoes no 1° e 2° grupo

b) Os grupos 5 e 6 deixaram de existir, sendo que agora os Orgaos Publicos e

Organizacoes Internacionais encontram-se inseridas no grupo 4
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DEMAIS
EMPREGADORES,
DEMAIS EMPREGADORES exceto empregador . .
EMPREGADORES doméstico e ORGAOS PUBLICOS
EVENTOS DO ESOCIAL FATURAMENTO SUPERIOR FATURAMENTO ENTRE pertencente aos ADM PUBLICA
A RS 78.000.00,00 2016 RS 4,8 milhdes até demais grupos. ORGAOS
RS 78 milhdes em 2016 INTERNACIONAIS
) -ME, EPP,
-ME e EPP NAO optantes | optantes pelo Simples
pelo Simples Nacional) - Nacional;
e -Produtor Rural PF
-Entidades SFL
GRUPO 01 GRUPO 02 GRUPO 03 GRUPO 04
1* Fase
3-1000 até S-1080
Cadastro do Empregador e Tabelas 08 / JANEIRO / 2018 16 / JULHO / 2018 10 / JANEIRO / 2019
2® Fase
$-2190 até S-2400
Eventos néo periddicos 01/ MARCO / 2018 10 / OUTUBRO / 2018 10 / ABRIL / 2019
3* Fase
S-1200 até S-1300
Eventos Peridodicos 01 / MAIO / 2018 10 / JANEIRO / 2019 01 / JANEIRO / 2020
4* Fase
Eventos Seguranca e Satide do 08 /JUNHO /2021 08 /SETEMBRO /2021 10/ JANEIRO / 2022
Trabalhador (SST)
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A IMPLEMENTACAO se dara da seguinte forma:

I - 1* fase: envio das informacodes constantes dos eventos das tabelas S-

1000 a S-1080 do leiaute do eSocial,

IT - 22 fase: envio das informacdes constantes dos eventos nao periodicos
S-2190 a S-2399 do leiaute do eSocial, exceto dos eventos relativos a

Saude e Seguranca do Trabalhador (SST);

III - 3% fase: envio das informacdes constantes dos eventos periodicos S-

1200 a S-1299 do leiaute do eSocial; e

IV - 4% fase: envio das informacées constantes dos eventos S-2210, S-

2220 e S-2240 do leiaute do eSocial, relativos a SST.

Assim sendo:

A) Para o GRUPO 1:

- A fase 1 ja esta Ok desde 08/01/2018

- A fase 2 ja esta ok desde 01/08/2018

- A fase 3 ja esta ok desde 15/05/2018

- Quanto a fase 4, essa ainda nao entrou, estando prevista para a partir das 8hs

do dia 08/06/2021, referentes aos fatos ocorridos a partir da referida data.

B) Para o GRUPO 2

- A fase 1 ja esta Ok desde 16/07/2018

- A fase 2 ja esta ok desde 10/10/2018

- A fase 3 ja esta ok desde 10/01/2019

- Quanto a fase 4, essa ainda nao entrou, estando prevista para a partir das 8hs

do dia 08/09/2021, referentes aos fatos ocorridos a partir da referida data.
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C) Para o GRUPO 3
ALTERACAO: Sera ao mesmo tempo para todos do GRUPO 3, ndo havendo mais

separacao.

- A fase 1 ja esta Ok desde 10/01/2019

- A fase 2 ja esta ok desde 10/04/2019

- Quanto a fase 3, essa ainda nao entrou, estando prevista para a partir das 8hs
do dia 10/05/2021, referentes aos fatos ocorridos a partir de 01/05/2021

- Quanto a fase 4, essa ainda nao entrou, estando prevista para a partir das 8hs

do dia 10/01/2022, referentes aos fatos ocorridos a partir da referida data.

D) Para o GRUPO 4:

- A fase 1 tem previsao a partir das 8hs de 08/07/2021- A tabela S-1010 devera
ser enviada

- A fase 2 tem previsao a partir das 8hs de 08/11/2021

- A fase 3 tem previsdo a partir das 8hs de 01/04/2022, referentes aos fatos
ocorridos a partir de O1 de abril de 2022.

- A fase 4 tem previsao a partir das 8hs do dia 11/07 /2022, referentes aos fatos

ocorridos a partir dessa data.

INFORMACOES IMPORTANTES:

1) Sera mantido ambiente de produciao restrito disponivel aos empregadores,

contribuintes e 6rgaos publicos para aperfeicoamento do sistema.

2) O tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a ser dispensado as

microempresas e empresas de pequeno porte, ao Microempreendedor
Individual (MEI) com empregado, ao segurado especial e ao produtor rural

pessoa fisica sera definido em atos especificos, em conformidade com os

prazos previstos nesta Portaria Conjunta.
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3) A prestacao das informacgoes por meio do eSocial nos termos desta Portaria

Conjunta ou de outros atos especificos substitui a apresentacao das

mesmas informacoes por outros meios. Ou seja, teremos as informacoes

unificadas em um tunico local.

Informamos que o presente Parecer foi realizado segundo nossa interpretacao a
respeito do tema, bem como aplicavel exclusivamente na presente data, de modo que
a empresa podera se deparar com interpretacdoes/entendimentos divergentes, ou
ainda mudanca de posicionamento em datas futuras em virtude de oscilacdo de
posicionamentos Jurisprudenciais ou Normas Legais, e ainda, disposicdes que

alterem seu conteudo por forca de Norma Coletiva de Trabalho (Lei n°® 13.467/2017).

Ao que nos cumpria, firmamo-nos.
Sem mais,

Atenciosamente,

FIGUEIREDO FILHO
SOCIEDADE I. DE ADVOCACIA

www.figueiredofilho.com.br
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